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1. INTRODUCAO

O Agente de Controle Interno da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana, designado
pela Portaria Adapar n° 064/2025, publicada no DIOE Edicdo n°® 11857, de 06 de margo de
2025, apresenta o Plano de Trabalho Anual, visando elucidar as acbes a serem
desenvolvidas durante o exercicio de 2026, conforme diretrizes estabelecidas na Instrugao
Normativa CGE n° 01/2026.

2. PLANO DE TRABALHO

Segue descricdo pontual das atividades a serem executadas pelo Agente de Controle

Interno, durante o exercicio de 2026.

2.1 ATIVIDADES:

Em acordo ao Art. 2°, Instrucdo Normativa n° 01/2026 — CGE/PR, O Plano de Trabalho
Anual do Agente de Controle Interno devera conter as atividades abaixo descritas, para

acompanhamento dos controles administrativos no 6rgao ou entidade durante o exercicio:
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Elaborar o Relatério do Controle Interno para Prestacao

de Contas Anual do 6rgao ou entidade. Ok
Il. Acompanhar as demandas realizadas pelo Tribunal de
Contas do Estado. Ok
[I. Avaliar e monitorar o cumprimento das recomendacoes,
ressalvas e determinagdes exaradas pelo Tribunal de
Contas do Estado para o respectivo 6rgéo, entidade ou Ok
fundo.
IV. | Analisar, avaliar e preencher os formularios
encaminhados no Sistema e-CGE, bem como, monitorar
a execucgao dos planos de agéo propostos pelo Gestor do Ok
orgao ou entidade.
V. Avaliar a gestdao de pessoal sob responsabilidade do
orgao ou entidade. Ok
VIIIl. | Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual, das metas priorizadas da Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e das agdes da Lei Orgcamentaria Ok
Anual — LOA.
IX. Realizar avaliagdo, por amostragem, das unidades
setoriais do érgéo ou entidade, definida pelo Agente de Ok
Controle Interno, elencando a area, subarea e objeto.
Nao ha contrato de
Vi | Avaliara-execuciodoContratode Gestdo,caso-houver | Gestdo na Adapar
Nao ha para o
VI momento

transferéncias
voluntarias sob
responsabilidade da
Adapar

Art. 6° (IN 01/2026 — CGE/PR) Fica facultado aos Agentes o desenvolvimento de outras
atividades que sejam correlatas as suas areas de atuagéo, em carater complementar as
descritas nos artigos anteriores, considerando a necessidade, a demanda e a
conveniéncia do respectivo érgdo ou entidade.
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ATIVIDADE 1: ELABORAR O RELATORIO DO CONTROLE INTERNO PARA
PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL DO ORGAO OU ENTIDADE

Objetivo Elaborar, revisar e entregar dentro do prazo estabelecido o Relatorio do
Controle Interno, que devera compor a Prestagcdo de Contas Anual da
Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana - Adapar, em conformidade
com a Instrugcdo Normativa exarada pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana — TCE e as diretrizes da Controladoria-Geral do Estado.

Processo /

acao do Elaboracdo de Relatério Anual de Controle Interno para a prestagdo de

Controle contas do 6rgao - PCA 2025.

Interno

Normativa Instrugdo Normativa n° 01/2026 CGE/PR

aplicavel Instrugdo Normativa n° 201/2026 TCE/PR

SIEEE! Relatério concluido no prazo estipulado.

Inelfezer Concluséo do relatério.

Etapas:

Etapa Descrigao da etapa

Cronograma

Pesquisar a legislagdo do tema e, caso
necessario, contatar a Coordenadoria de
Controle Interno para sanar duvidas sobre a
elaboragao do relatorio.

Estabelecer um cronograma detalhado com
prazos e responsaveis para cada etapa do
relatorio.

Buscar informacgoes nos setores
responsaveis

Compilar e analisar as informagdes
prestadas

Redigir o relatério inicial, estruturando-o
conforme os requisitos exigidos pelas
instrugbes normativas.

Submeter o relatério a uma reviséo interna,
garantindo que todas as informacgdes estejam
corretas e em conformidade com a legislagao
vigente.

Encaminhar o relatério dentro do prazo
estabelecido, garantindo que todas as
exigéncias formais sejam atendidas.
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ATIVIDADE 2: ACOMPANHAR AS DEMANDAS REALIZADAS PELO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO

Objetivo >

Acompanhar as demandas/diligéncias realizadas pelo TCE na institui¢go,
assegurando a conformidade e envio das respostas dentro dos prazos
estabelecidos, com revisées periddicas dos fluxos de informagbes e de
trabalho, para ajustes necessarios.

Processo >

Acompanhamento do Fluxo de informagbes requeridas e repassadas ao
TCE.

Normativa » Instrugdo Normativa CGE/PR n° 01/2026
aplicavel

» Demandas atendidas com respostas pertinentes e dentro dos prazos
Entrega preestabelecidos.

» Demandas atendidas com respostas pertinentes

Indicador » Demandas atendidas dentro dos prazos preestabelecidos

Etapas:

Descrigao da etapa

Revisdes periddicas dos fluxos de
informacdes, de trabalho e processos,
quando necessarios, afim de ajustes e
melhorias.

Cronograma

Monitoramento continuo das demandas,
participando dos processos de recepgao da
informacgao, registro de controle, analise e
encaminhamento interno (quando a demanda
for recebida pelo agente de controle interno).

Acompanhamento das respostas a serem
apresentadas, bem como, a tempestividade
ao atendimento, alertando os responséaveis
sobre os prazos estabelecidos.

Elaboragdo de documento detalhando o
status de cada demanda (ou diligéncia), as
respostas enviadas e pendéncias, quando
houver, para avaliacdo da alta gestdo e
ciéncia da CGE, com possivel recomendagao
de melhorias de fluxos de
trabalho/informagdes.

lk Mow. _2
S?

000

<

Assinatura Qualificada realizada por: Otamir Cesar Martins em 27/03/2026 16:08. Inserido ao protocolo 25.668.296-6 por: Francisco Jose Cascales em: 27/03/2026
14:51. Demais assinaturas na folha 13a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento
com o cédigo: 5fe00a604649802f5c682e9a31c553c6




O S ——
ﬁ .‘3/
{

\‘0\

ADAPAR ()

Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana c /
IFJJ L‘(\

ATIVIDADE 3: AVALIAR E MONITORAR O CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES,
RESSALVAS E DETERMINACOES EXARADAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO PARA O RESPECTIVO ORGAO, ENTIDADE OU FUNDO

Objetivo » Assegurar que as medidas apontadas para o cumprimento das
recomendacdes, ressalvas e determinagbes do TCE, geralmente por meio
de planos de agbes, sejam implementadas e cumpridas dentro dos prazos

estabelecidos.

Processo » Monitoramento das medidas apontadas pelo TCE-PR.
Normativa » Instrugcdo Normativa CGE/PR n° 01/2026
aplicavel

» Relatério(s) contendo as agbes de acompanhamento, monitoramento e
Entrega avaliagdo das medidas propostas e sendo realizadas.

» Planos de Agéo propostos ou medidas apresentadas.
Indicador » Acbes implementadas no prazo proposto.

Etapas:

Cronograma

Etapa Descrigao da etapa

Mapear as recomendacdes, ressalvas e
1 determinagdes exaradas pelo TCE referentes
ao 6rgéo ou entidade.

Definir um calendario de acompanhamento
2 das acoes, estabelecendo revisdes mensais
para avaliar o progresso e cumprimento dos
prazos.

Promover reunides com a alta gestdo do
orgao ou entidade e o setor responsavel para
3 discutir o status das agdes, identificar
desafios e propor ajustes, quando
necessario.

Sugerir aprimoramento e agdes, caso seja
4 identificado descumprimento ou ineficacia
das medidas adotadas pelo 6rgdo ou
entidade.

Manter banco de dados atualizado com as
recomendacgoes, ressalvas e determinagao
5 exaradas pelo TCE, com o objetivo de auxiliar
no monitoramento e subsidiar a elaboragao
do Plano de Trabalho Anual para o préximo
exercicio.

Produzir relatério para avaliagdo da alta
gestdo e ciéncia da CGE, contendo o status
6 de cada medida corretiva, incluindo
percentual de conclusao, prazos cumpridos e
pendéncias.
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ATIVIDADE 4: ANALISAR, AVALIAR E PREENCHER OS FORMULARIOS
ENCAMINHADOS NO SISTEMA E-CGE, BEM COMO, MONITORAR A EXECUCAO
DOS PLANOS DE ACAO PROPOSTOS PELO GESTOR DO ORGAO OU ENTIDADE
Objetivo » Monitorar o processo e prazos de tramitacdo dos formularios de avaliagao
encaminhados no Sistema e-CGE, coletando e avaliando as
respostas/documentos, junto aos responsaveis pelas areas, bem como,
acompanhando o cumprimento do(s) prazo(s) previsto(s) na execug¢ao
do(s) plano(s) de agdo proposto(s) pela gestdo, e avaliando eventuais
outros achados ou recomendacgbes apuradas.
Processos » Acompanhamento do fluxo do Formulario para cumprimento de respostas
e prazos
» Monitoramento de Plano(s) de Ac¢ao proposto(s) pelo Gestor do 6érgao
Normativa » Instrucdo Normativa CGE/PR n° 01/2026.
aplicavel
» Relatério(s) contendo as providéncias exigidas e tempestivas para o
Entrega cumprimento da entrega do formulario, da avaliacdo das medidas
propostas/realizadas, bem como, de eventuais outros achados ou
recomendagdes apuradas.
» Formulério respondido e entregue no prazo
Indicador » Planos de Ag¢do propostos ou medidas apresentadas
» Ac¢bes implementadas no prazo proposto
Etapas:

Descrigao da etapa

Cronograma

Receber o formulario encaminhado pelo
Sistema e-CGE.

Analisar e definir os objetos de avaliagédo
para as areas responsaveis, de acordo com
a metodologia estabelecida pelo Agente
(entrevista, envio dos quesitos por
memorando ou eprotocolo, etc.).

Estabelecer um cronograma para o
desenvolvimento das atividades, de acordo
com os prazos para as respostas e envio do
formulario a CGE.

Avaliar e responder as informagdes obtidas
pelas areas envolvidas, guardando os
elementos comprobatérios que subsidiaram
as respostas dos questionamentos.

Encaminhar o Formulario a CGE, com a
devida avaliacdo do Agente de Controle
Interno.
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Monitorar os fluxos do formulario, para ~oe=
atender tempestivamente as demandas da
6 CGE (revisbes, justificativas do Gestor,
acatar as recomendagdes e elaborar plano
de acéo).
Acompanhar a execugao do plano de agao
proposto pelo 6rgao ou entidade.
Realizar revisdes dos fluxos de trabalhos e
8 processos, identificando pontos de melhoria,
no processo de avaliagéo.
Elaborar e inserir o relatério de conclusdo do
9 plano de agdo da recomendagdo exarada
pela CGE, contendo avaliagdo da atividade
para a implementacao efetiva das acgdes.
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ATIVIDADE 5: AVALIAR A GESTAO DE PESSOAL SOB RESPONSABILIDADE DO
ORGAO OU ENTIDADE

Objetivo > Avaliar e monitorar a gestdo de pessoal da instituicdo, realizando
levantamentos que alcancem todos os servidores, com o objetivo de
auxiliar a alta gestdo na tomada de decisées.

Processo(s) » Avaliagdo dos processos de gestéo de pessoal.

Instrugdo Normativa CGE/PR n° 01/2026.

Normativa Regimento Interno da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana -
aplicavel Portaria n® 111, de 01 de abril de 2025.

» Resolugao n°® 6105/20025 — SEAP (Pericia Médica).

Y VvV

Entrega » Relatorio apresentado.
Telzzetar » Acompanhamento/levantamento por processo de recursos humanos.
Etapas:

Cronograma

Etapa Descrigao da etapa

1 Mapear e analisar a legislagdo que trata da
Gestao de Pessoal do 6rgao ou entidade.

Mapear os processos de recursos humanos
2 e avaliar novas analises de
controles/conformidades.

Acompanhamento da elaboragéo e gestao do
Plano Anual de Capacitagdo; da organizagao
3 do banco de talentos e competéncias, e da
implementagao, coordenacgao e
operacionalizagao de programa de
prevencdo de riscos, acidentes e saude
ocupacional na ADAPAR.

Acompanhamento mensal da regularidade
4 administrativa com relagdo aos documentos
de afastamentos (atestado/declaracéo)
Elaborar relatério geral para avaliagao da alta
gestéo e ciéncia da CGE, sobre a situagao da
5 Gestdo de Pessoal na instituicdo, com
possiveis achados e recomendagdes sobre
procedimentos de controle efetivo dos
processos.
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ATIVIDADE 6: AVALIAR O CUMPRIMENTO DAS METAS PREVISTAS NO PLANO

PLURIANUAL, DAS METAS PRIORIZADAS DA LEI DE DIRETRIZES

ORCAMENTARIAS — LDO E DAS ACOES DA LEI ORQAMENTARIA ANUAL - LOA

Objetivo » Avaliar e monitorar, por amostragem, as entregas previstas no PPA - 2024-
2027, visando identificar eventuais atrasos, propondo melhorias nos fluxos
e processos, de modo a assegurar o cumprimento das metas anuais e
fortalecer a transparéncia e a eficiéncia na gestao.

Processo » Avaliar e monitorar, por amostragem, as entregas previstas no PPA.

Normativa » Instrugcdo Normativa CGE/PR n° 01/2026

aplicavel » Instru¢do Normativa CGE/PR n° 03/2025

EAlEgE » Relatorio apresentado.

» Atrasos identificados nas entregas.
Indicador > Indices de eficacia e eficiéncia.
Etapas:

Descrigao da etapa

Estabelecer metodologia e critérios para a
selecao de indicadores, amostras, fontes de
dados/informagdes, considerando as metas
priorizadas, o valor investido, o prazo de
execugao e o impacto das agodes previstas no
PPA.

Cronograma

Averiguar o Sistema Integrado de Gestéo,
Avaliagdo e Monitoramento Estadual -
SIGAME - para obtencgao de
dados/informacgdes, com vistas ao
monitoramento da execugao orgamentaria e
financeira das ag¢bes programadas e os
resultados alcangados.

Realizar a coleta de dados/informagdes e
avaliar as amostras e entregas, com base nas
informagdes fornecidas pelos setores
responsaveis.

Fazer a avaliagao dos resultados quanto a
eficacia e a eficiéncia da gestao
orcamentaria.

Verificar, se as entregas estdo sendo
realizadas conforme o] planejado,
identificando eventuais atrasos, falta de
recursos, descumprimento das metas ou
inconsisténcias.

Elaborar e encaminhar para avaliagao da alta
gestdo e ciéncia da CGE, o relatério
consolidado das informagdes, demonstrando
eventuais inconformidades, justificativas e
proposicao de recomendagdes, conforme o
caso.
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ATIVIDADE 7: REALIZAR AVALIACAO, POR AMOSTRAGEM, DAS UNIDADES
SETORIAIS DO ORGAO OU ENTIDADE, DEFINIDA PELO AGENTE DE CONTROLE
INTERNO, ELENCANDO A AREA, SUBAREA E OBJETO.

Objetivo Avaliar unidade(s) setorial(ais) do 6rgao, geralmente por amostragem, elencando
area, subarea, objeto, definida pelo agente de controle interno.

Processo Avaliacdo de unidade(s) setorial(ais).

Normativa

aplicavel Instrugdo Normativa CGE n° 01/2026.

Entrega Relatério realizado com possiveis achados e recomendacgoes.

Indicador Avaliagdes realizadas.

Etapas:

Descrigao da etapa

Cronograma

Estabelecer metodologia e critérios para a
selecdo de temas/problemas, areas afetas,
indicadores, procedimentos e outros.

Priorizar assuntos apresentados através de:
mapa de risco, demandas da gestao, fatos
emergentes por canais de denuncias,
trabalhos em conjunto outros agentes
(Compliance, Ouvidoria/Transparéncia,
Corregedoria), entre outros.

Realizar a acdo de controle interno
correspondente, em unidade setorial
especifica.

Elaborar o relatério consolidado das
informagdes e encaminhar para avaliagdo
da alta gestéao e ciéncia da CGE, conforme
0 caso.
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3. DISPOSIGCOES FINAIS

O Agente de Controle Interno da Agéncia de Defesa Agropecuaria do Parana - Adapair,
compromete-se a cumprir com suas demandas legais, bem como, ficam de acordo com o

presente Plano de Trabalho, o Diretor-Presidente da Adapar.

Curitiba, 27 de margo de 2026.

FRANCISCO J. CASCALES
Agente de Controle Interno

ADALBERTO LUIS VALIATI
DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

RENATO REZENDE YOUNG BLOOD
DIRETOR DEFESA AGROPECUARIA

OTAMIR CESAR MARTINS
DIRETOR PRESIDENTE
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