AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA PARANA@

DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DERH S 0 ABASTECIMENTO

Agéncia de Defesa Agropecuria do Paran

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE REMOGAO INTERNA N2 02/2025 - ADAPAR
(Publicagdo no DIOE - Poder Executivo Estadual - Edigdo n2 11.969 de 20/08/2025 e 11.970 de 21/08/2025)

RESULTADO DA CLASSIFICAGAO FINAL

0 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO PARANA torna publico o resultado da classificagdo preliminar obtida pelos servidores AFDAs - ASSISTENTE DE FISCALIZACAO DA DEFESA AGROPECUARIA, que participaram do

PROCESSO SELETIVO DE REMOGAO INTERNA N2 02/2025, conforme abaixo discriminado:
Lotagdo - Atual Lotagdo - Pretendida Critério
Protocolo Nome RG P Classificagdo
ER EL SEDE EL | 1 m v Vv
24.531.764-6 | MARIA DAS VITORIAS DANTES NUNES 10.858.135-2 CURITIBA SAO JOSE DOS PINHAIS CURITIBA NSDA 14,23 | 14,23 | 9,00 | 4,00 | 20,00 61,46 1°
NSDA 10,15 | 10,15 | 8,00 | 7,00 | 20,00 55,30 29

24.521.966-0 LUIZ MAURO CRIPPA 1.505.581-2 CURITIBA coLOMBO CURITIBA

Observagdo: Critérios de classificagdo de cada servidor, serd obtida pelo calculo da pontuagdo, conforme o artigo 112 da Portaria Adapar n2 332, de 12/08/2025 - Adapar, publicada no DIOE edigdo n? 11.965, de 14/08/2025, sendo:
Observagdo: Critérios de classificagdo de cada servidor, serd obtida pelo calculo da pontuagdo, conforme o artigo 112 da Portaria Adapar n2 332, de 12/08/2025 - Adapar, publicada no DIOE edigdo n? 11.965, de 14/08/2025, sendo:

Para obtencdo da pontuacdo foi usada a seguinte férmula: P = valor apurado FASE | (1X) + valor apurado Fase Il (x2) / 2
P = Média ponderada do Total de Pontos.
Curitiba, 03 de SETEMBRO de 2025.

Adriano Munhoz Pereira
Chefe do Departamento de Recursos Humanos - Adapar



