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O que é PDTI?

PDTI é como um mapa que ajuda a organização a

usar a tecnologia da maneira mais eficiente e

alinhada aos seus objetivos.



O que é PDTI?

Ele é um documento estratégico que define as

diretrizes e ações para o uso da tecnologia da

informação (TI) em uma organização.



J u s t i f i c a t i v a

 Alinhamento estratégico: Garante que a TI esteja alinhada com 

os objetivos da organização.

 Otimização de recursos: Evita investimentos duplicados e 

otimiza o uso dos recursos tecnológicos.

 Melhoria da tomada de decisão: Fornece informações e dados 

para a tomada de decisões estratégicas.

 Redução de riscos: Identifica e mitiga riscos relacionados à 

tecnologia.

 Aumento da eficiência e produtividade: Automatiza processos, 

otimiza fluxos de trabalho e melhora a colaboração.



O que muda com o PDTI?

 Visão de longo prazo: A TI passa a ter uma visão de longo 
prazo, com projetos e iniciativas alinhadas com os objetivos 
da organização.

 Melhoria da governança: São definidas responsabilidades, 
processos e controles para a gestão da TI.

 Aumento da agilidade: A tomada de decisões se torna mais 
rápida e eficiente.

 Maior satisfação do usuário: Os usuários têm acesso a 
serviços de TI de qualidade e alinhados com suas 
necessidades.



 Quais são os objetivos da 
iniciativa? (o que se espera alcançar)

 Alinhar a TI com a estratégia da organização.

 Otimizar os recursos (humanos, financeiros e 

tecnológicos).

 Melhorar a qualidade dos serviços de TI.

 Aumentar a segurança da informação.

 Promover a inovação tecnológica.

O B J E T I V O S



Comitê de Governança de TI:

O Comitê de Governança de TI é um grupo multidisciplinar 
composto por membros da alta gestão e representantes de 
diferentes áreas da organização. Ele atua para garantir que:

 As demandas de TI estejam alinhadas com os objetivos 

gerais da empresa. 

 Haja uma divisão clara de responsabilidades entre a área de 

TI e outras áreas.

 A implementação de soluções tecnológicas seja feita de 

forma integrada, considerando as necessidades de todas as 

áreas envolvidas.

 O Comitê facilita a colaboração no planejamento e na 

execução de iniciativas tecnológicas.



Vigência

O PDTI tem vigência mínima de 2 

anos com possibilidade de revisão 

anual.



 A iniciativa está relacionada a qual (is) objetivo (s) estratégico (s)?



Caso de Sucesso

Antes do PDTI

 Infraestrutura de TI desatualizada, 

 Dificuldades para integrar suas soluções

 Ineficiências operacionais, 

 Riscos à segurança da informação

 Tempo de resposta inadequado para os serviços prestados ao público.

Depois do PDTI

 Modernizou sua infraestrutura tecnológica,

 Fortaleceu sua governança de TI e 

 Aumentou a eficiência operacional

 Automação de processos e a adoção de soluções tecnológicas avançadas

 Serviços mais rápidos

 Otimizou recursos e reduziu custos operacionais



L I M I TA Ç Õ E S  E  D E S A F I O S

 Com base no trabalho desenvolvido pela equipe, quais as limitações
e desafios no desenvolvimento e na implantação da iniciativa na
Adapar?

 Equipe pequena.

 Agrodefesa – GO possui +- 30 pessoas dentro da Agência
dedicados a TI.
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