
Melhorar
o clima

organizacional

Otimizar a gestão
orçamentária

e financeira

Intensificar a
melhoria dos
processos e

inovação

OBJETIVOS
ESTRATÉGICOS

Fortalecer a
gestão

do desempenho
organizacional

Aperfeiçoar a
vigilância e

fiscalização com base
na gestão de risco e

autocontroles

Implantar e fomentar
a adesão a novos 

modelos de
certificação

agropecuária

Desenvolver
competências

e talentos

Proporcionar
estruturas

físicas e operacionais
adequadas

Dispor de soluções
de Tecnologia da

informação integrada
e efetivas

Promover a oferta
de alimentos
com sanidade
e qualidade

Promover a
sustentabilidade

no ambiente
de produção
agropecuária

Realizar e
fortalecer

as parcerias
estratégicas

Elevar a percepção
do valor

público da Adapar

Melhorar a
comunicação

externa e interna

Promover qualidade
e o uso correto

dos insumos
agropecuários

Melhorar e manter
o status sanitário

e fitossanitário


